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Часть I. Сведення об оказываемых м}ниципшьных услугах

Раздел

1, Наименование муниципальной услуги

Решнзация основных общеобразоватtrьных программ начшьного общего образования

2. Каreгорпи потребшелей муниципальной услуги
Фвическяе лица

3. Помзани, харакеризующие обreм и (ши) mчкmо муниципшьной устryги:

3.1. Показатели, характ€ризующне качесво м)шиципаJIьной усФ/m:

код
по общероссийскому базовому перечню

ши регноншьному перечню

БА8l

УшшйФх.р
роостроrой мr

цищюй}ýýти
(rcспрФчffi)

По@lФ, ,кФоrr€рвую@d }tФш (форхч)

м}щьюй }сл}ти
(rcсI9мffiм)

п@йФ
I}щюй}9,тm

ДоLrcшцa (юзмше) mreнш
Ф}ýпшffiхmвчlwй
ЕчФм}щюй}tФтпщшr€рем

202l щ
(ФерсщйфмцйrcФ

2022 год

(lйrcдlrфrcrюрюв)
2023 rcд

(2йФдlr@ФrЕрфв)

Вшr

проrрамм

поЕ!@)

Кsreгорш
потсбftrcй

(иfrffiнre
фюW)

МФ об}ченш

(ьрмы
обр!мffш r

формы рФшщи
обрsммбнцх

проrрамм

(шяхфФние
юшиreш)

юдю
окЕи .прщ

l 2 3 4 5 6 7 8 9 |2 lз l4

Фmироrаffш
обрsФммьш

программа
re }и9но ФItr

Пфрщй(тюш
/щmFffiуфtrмя, % 90.00 90.00 90,00 l0,00 l0.00

в88000
tlолI'm щшщ Фзовtой
dпЕобрffiьной
щщil!шшьюrc

90,00 90.00 90,00 l0,00 l0.00

ФПТИРОИНШЯ
обраФмЕ,rьш

проrрамма

не }миffо

проходщие об}чснre
rc Фmянш яоровья

ю юму
очнм

Доm рдмfi (тrошш

!томщшý lслфшми и

шчФмщд(ffiемж

!сryг

90.00 90.00 90.00 l0.00 l0.00

гl2000

Мцdщьяой
ФWмымшьюrc

90,00 90,00 90,00 l0,00 l0,00

E0l0l2o.99.0 БА8IА
э9200l

ОIмя

дош рдftiей (tкоgш

качФмryд(ffiемý
% 90,00 90.00 90,00 l0,00 l0.00

tlоlпФ щщи фновяой
Jбцdщiьgой
LPIPVMЫ ШЧШЬЯОrc

% 90,00 90.00 90.00 i0,00 l0.00

3,2. Показатели, харакериз}ющие объем м}тиципшьной услуги:

202I rод
(очередной

{,fiнансовый

2022 год

(lй год

202З rод
(2й год

202 l год

(очсрсдой

финановый

2022 Фд
(lй год

202з год

(2й год

поGисль обьема
мrнлщпilьной rЕ.ати

Paзrtcp пiаты (цсна. тар!ф)

еfиница иl\lсрсйш

ДочЕтtмыо (возмохные) отшоненш
от tсmновreнннх поЕиЕлей объема

м}ъицишьной }с,цти

По@итФь. хараreриз!rcций Фreрмние
м}хи@шьной !с.r}ти

(юспрааочrймп)

Поюиref,ь. мракЕри]tющй }с]овш (Ьормы)

v}lиципаtrьной !!r}Tи
(по справочним!)

ЗФФФФШМЧФ
мюйffil

Фсffiщдl]Ффffi



Вщ
обра]оваЕльных

лоюмftш)

КаЕгорш
потребнЕлей

Место о6lченш

Формы
сбразованш и

формн реалиrацян
обрзФmilьных

программ
окЕи

l z 3 5 7 8 9 l0 ll 12 Iз l4 l5 lб |,1

80I 0l2о.99,0-БА8lА
в88000

щlmlмкнм
образфмьffi
программа

очнм Число о6}чфщхся 792 l 1.00 l2.00 l0,00 1.20

яп]пrrпоопЕ^яlА ащпIровам
обрамаЕльнil
программа

проходще обiчение
по Фюянф здороаь, оч@ Чмо о6}чmщ!хс, 792 з.00 4,00 4.00 l0.00 0,з0

г]20о0

э9200l
очнш Чиф о6!чmщФ чЕJI 192 l66,00 l2з,00 l0_00 |9.80

год) периода) лсрйоs) год) лериода) псриом)

Унимльиый Horlep

реестровой иписи

4. Нормаmвные правовые aml, устанашивающие размер плаъ (чену, тариф) либо порядок ее (его) устаношения:

5.2. Порялок информирования пmенциilьных по,Фебителей муниципшьной услуги:

Рабошик учрешсния ю вреш рабсaы }чрецеяш Е ФD4re личноrc офщенш пФучмсй
м}яищпмьяоЙ уФупr и (ши) их рлимеЙ (зшонньж предmитФеЙ) предфrФяи

по мш обощенш

ИнiЬормщ пошфт р8мешевию ва фвшшьном сайre брщва@ьяоrc )пФФ(девй в сm ИнтернФ и обвшеrию в

CaJiT

В с@Фии с Пl)Фошением ПрФймьсmа РФ Ф l8 шрФ 2012 годаJЕ343 "Об

}терщенйи Пршш в @ Интер!Ф и обнм.нш ияiDормщи об обрФвsмьнф
WЕщенииfr

тоаьянш кояшльъпиr

Рабопикучрещения во вреш работц учрещснш в Ф}лае лиqноrc офщения пФt)цдтФей

му}rищпФьвой уФ}ти и (ш) их рдшией (зжоннж лрg@итшей) пршmмм
яФбхоФмые D&ясвенш об окаь!ваемой мWишпшьной чше по мщ обошевш

Рвды

l. Наименование муниципшьной усл}ти

Решизация основных обцеобразовательных программ основноrо общего образования

2. Категории по,требreлей муничипшьной услуги
Физичесме лица

3. Показатели, хараmериз},ющие объем и (или) качество муниципальной услуги;
3. l. Показаreли, харапериз}ющие качество муниципшьной услуги:

код
по общеросспЙскому базовому перечЕю

нли регионшьному перечню

БА9б

гlо&заЕл} вчесш
!] япципдьной }с4ти

зйаченrc помзаre,u Ечесва
м,fitцяйrьвой tс.птиЛокаlате]ь. \арактери]rюций }слоsш (формы)

ПоеrаЕ,rь. \аракrcря]tющй ФдФжкйе
ý!ницlпаrýной !Ещти

(по справочниюм)
st\яиципаrьной lcцти

(ло справочнимм)
ешнищ нзrrсренш

2()2l го]
(очерсsой финаsсовый год)

2()22 год
(lй rод мноsого псриод)

202з год
(2й год mно!ого перюд)

Дощ!тиrtыс (зоl!ожяыс) Фшоrcнш
от }станоsrенных помзаmей
мчесва мtяици@rьяой tсл}ти

l

l,.00|

l9s.00|

2



Уннffiьный номФ

РФТРОЮЙ ИПИСИ

3,2. Показаreли, харакеризlrcщие объем муниципшьной услуги:

Kol по
окЕи l процснтаr

Вщ

пlýрмм

(вmснфние
mшш)

КаЕгорш
rcтр€6иreftй

mвиш)

МФm об}ченш

mштм)

фор!ы ка"lииции
обЁюваftJьныI

(-
mgиm) m@м)

6 1 8 9 lo lI l2 Iз l4l 2

Цо,т рпmе.lе' (тконнц

ичФцщд(Wfiш
% 90.00 90.00 90.00 l0.00 l0.0c

пмщщфювю!
обцФбра@gоп
щWмы Фшзою dщ€m 90,00 90,00 90,00 l 0.00 l0,00

802l l lо,я,0.БА96д
г0000о

щшроФнш
обраФшlФ@

пр4щш
Ф{ш

усщ

Дош рд@rcй (ýкожш

удщщусшWии 90,ш 90,00 90,00 l0,00 l0.00

tроход@ обучеке
ффrlФщровы

ш ФмУ
Очш

пffiщщфяфяой
бпrdраmноI
щщыФяфюrcфщrc 90.00 90,00 90,00 l0.00 t0,00

802l l lо,99-0,БА96А
г24000

щmровФ
обраФйФш

прогршм
re }mФrc

Дошр@fi(зmнш

у,@щпшусmшl,
к.чmмщдffifrц

у,щ

90.0о 90,00 90,00 l0,00 t0,00

ПМЩМФНФНФ
йщfршМ
щщФшоmdФm

90.00 90.00 90.00 l0.00 l0,00

802l l Iо,99,0,БА96А
ю5800l

re !мшо Фlш

]lom рдreлей (тконнý

% 90.00 90.00 90,00 I0.00 l0,ф

прокод@е о6rчсше

М ДОМ1"

очи
ПолIffi рlmщ! фнФной
мшdщиreльвой о/о 90.00 90,00 90,ф l0.00 l0.00

802l l lо,99-0.БА96д
ю8300l

не щýю

Унмьнцй номер

рФтроюй иreи

По@Фrcль, юрftрв!ющй ФФрffiс
м}нщшюй }tдтr

(по спрмчниЕм)

Повв€m, мраlстерв}ющй }сmrш (формн)

щIнщffiьной }сщти
(по спраочниюм)

повФrФ обьема змч€нre ю@gffi обьема
мщюйФми Размер шru (цев. приф)

Допrýшrс (юзrоше) ошоreш
Ф }ýга@reншх пошиreлей обкма

м}нпщпшъной !t,t}тиеднк@ язмеренш

2021 Фд
(очер€щй

фяиювнй
год)

2o2z rcд
(lй год

reриод)

zO2з frд
(2й Фд

периов)

202l rcд
(очерещй
фимФвый

год)

2022 rcд
(lй mд

reрrcв)

202з год

(2й rcд

reриод)

Вщ
обраваreльных

программ

КаЕrорм
потебмй МФrc б)ченш

Формц
обраюш к

фрмцрФtщ
обраюеreБшх

проФамм
окЕи

, абФmтных

I z 4 ) с 1 8 9 l0 ll Iz 1з 11 l5 lб l7

802l l tо,99.0,БА96А
г00000

браюваreльная очtr Число обучшщихся 19z 20.00 l6,00 20.00 l0,00 2,00

802l l l0.99.0 БА96л
г2,1000

обра]оватеJьная

прходше й!чение
по сФФянф здоровья очная Чисlо об!чающихс, 792 1_00 1.00 1.00 l0.00 0. l0

{0чфmм щдФшflомях
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|n" 
,*,* 

|О""- |Чп"оо 
бl,***"" l* 19z ,ro.ou| ,ru.uu| ,rr,оо| ,,,,u,I l9.()

802IIlо.990БА96А
ю8з00l

l l |**o-*"oc,""nn" l
ln" ,**о lr. *runo |no.*-""*.ropo""" |оrr-
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4. Нормативные правовые аmы, устанавливющие размер шаты (цену, тариф) либо порялок ее (его) установления:

ноDмативный пDавовой аm

5, ПоDцФ оФш х}ш]llrшоi,!зп
5,i, Норпшц. л!ФN. ш, р..уlпDrщ
ФqфЁлsъй {rф Ф 24,о6,1я9 m t2O-Фз обмоц фФЁ л!.ф,шп бвщФ,Ф I щсidlt,уlнId пмв.евщ Ф.ер.rвП Ф Ф06,10,1999lФ l3,1-ОЗ Об обlщ щщсогillФ gioв.Jl'Фý(!р.мrмц) i

,oМм оршо, шушрсiяфi rю субю. Рмх фI Ффр.Фi; lьФрафI !м Ф 29,12,ml2 
'Ф 

273trDз об йршш. ftфIйсюй Ф.д.рщв ФФрФЕцa ш Ф 06,10.2{)0з 
't 

lз]-з об йщ пр,щш оЁrlФ
местного Российской Фелеоаuии

(нrиr.мr!иq {омФ , дтз вФя.Oвною ппmвоф.п!)

5.2. Порядок информирования пшенцишьных потебшелей муницилшьной услуги:

ИнtЬоомиоовмие поя личном обDаценнп

Рабооик у.rрещения ф время рабоъ }чрещения в Ф)лае личноФ обрщенй' пФ)4а@ей
м}яищпшьноfi уФ)ти и (ши) нх рлимей (шонных прФстшишей) предqмям

н#хлл,мьlё пя*r.иряи, пб бкаiывяембй ми|tипмьной vcМe

з

по мФе обDшеяш

сайт обшфбомватsьного wDежеви,

В щвиmвии с Пшшоцением ПршитФьФа РФ Ф l 8 шрФя 20 l 2 rcда }Ф343 "Об
}тверцфии Пршш в сФи ИвтеряФ и обнщенш инtфрмщии об офшвамьном

Wщепии"
Инr}ормщ пошежит рвмешеяию на фицишьвом сайre обршвaмьноrc J^Iр€ценш в w Иятерно и обнмению !

тшеiьннм консvльfuия

Рабояиryчрецения во время работы уrрещения в сдлФ личноФ обрщенш пол)лlаней
м)frиципцьвой уФ]ти и (ши) их рштшей (шонных предстшитшей) лрФшшяют

нфбхолимые D&ясвения об окшываемой миципшьной vwe По мере обDщения

Раздел 3

l . Наименование муниципluьной усJIуги

Решизацш mновных обц€образомreльных программ среднего общею обрвованш

2. Категории потребmей муниципшьной усJrуги
Физические лица

3. Показатели, харакreризующяе обь€м ri (или) качество мушципаJtьной усJDги:
3.1. Показаreли, характеризующи€ качесшо м)шиципаIьной усJцги:

Код
по общерmсийскому базовому перчню

ши регпоншьному пер€чню

ББl l

Унишьный юмер

р€trтоюй иmсп

Пошиre,ъ. vрактеркl}ющй ФЕрffiе
м!аишшьной }lr}ти

(ло спрмчfrмм)

ПошЕФ, прs@пFщй уФш (фФмш)
о@и

м)ъищьюй усФтя
(ю спрафRш)

повIФкчФ

шщ@ýяой 1Еми uщной!см
Доп}оимые (юзможше) ошоreш

от }сшФrcшцх по@мй
мчФш м}ъищьной Wл)п

202l rод
(очсрсшй фиmюшй rcф

2oz2 юл
(lй rод ФюЕоrо пернод)

2о2з rcд
(2й Фд шоФ tt€рход)

Вщ
обраФваЕльных

лроrp8мм

Каrcrорш
лотр€битеJей

МФФ о6!ченш

Формц
обраФанш и

форлы раlиъши

окЕи

I 2 з 4 6 8 9 l0 ll l2 lз l4

ещизмср€ш
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(l)и,tи,lсские JIиIlа в BOlpacTe Jo 8 леl

3. Показатели, хараперизуощие объем и (или) качесво муниципшьной услуги:
3, l , Показатели, хараffiеризующие качество муницилшьной услуги:

УпиФьшй юмер

р€трфой иmи

По@ите,ъ. мракreриl}ющй Фreржание
мFящпФrной усФти

(ло спрщнишм)

Помитеrь. харакftрmrющй }словш (фрмЕ)

м)нищпшьюй }сми
(по сФшочяиЕм)

пом,йrcf,r шчкпа
I\хиципФьной \слти

зшч€ж повип-u мчфm
щщюйtсФти

Допспvыс (во]можныс) отLrоненш

ичфм м}хиципеъной усФтясдни@ измеренш

202 l rод
(очсрсфй фйнФнй год)

2022 rод
(Iй год ffiноюrc лсрнод)

202з год

(2й год trаноьоrо псряо9)

в@
обрамtльных

программ

Каrerоряя
лотс5иre.rcй

помтilff)

ВозФст
об}чющс,

Формы
браюваяш н

(Мgв рФrиiщи
обрфймьн!х

прогрзмм

Спраючних
reрюдоа

пребцйrш
окЕи

ваftоJmх

l з 5 6 1 8 l0 ll |2 lз I4

80l0l lо,99.0,Бв2{А
в42000

обраФЕrьш
О6}чфшФя с

зюроrья (ОВ3)

оrзrФю8]Ф очная ,р\ппа поlного trня

Дош Nдftлей (зхояж

чдщншщшмяя
ьсёmмryдffiilý

у. 85.00 85.00 Е5.0() l0.00 l0.00

80l0l lо.99,0.Бв24д
м620m

Не }мтно отlгоддозffi очш гр!тм флноrо щ

Ло]u рдmл.й (тхошц

удошщшý уffовшмr и

шчЕmмwдФшемш
85.0о 85.00 85.00 l0.00 l0.00

80l0] lо,99,0.Бв24д
н82000

не кино оrзffiф8лФ о*щ DщпошФ&
Дош рдмЯ(ýхош
удфffiFшуФшяlпсФыщм 85.00 85,00 85,00 l0,ш) l0.m

3.2. Покватши, хараrcриз}ющие объем муниципшьной услуги:

Уffишьшf, юrср
рФтрфfiщ*

ПоЕпft ль, мрrпtризrющfi Ффршft
м}ffщшюй }t"ттr

(юсIрщш)

llомЕftль, хsракrcрязlюшй щm.ш (фрмы)

х}щьюй}ýФтх
(Ф спр.внl{ш)

noшIMD обЕмs
м}ff@шLюй }tr!тх

зшчсж rcвиЕш обЕм!
х!шщýюf, )Е.т}тп

Р!змер мап (щш, mриф)
Дол}tlшцс (юзшшс) фrcш
ф)€фffiхmшlФfiобq!

щюй}еr]ут,СФВИЩ ЮМСРСНШ

202l Фд
(яGрGдФ*

фlМчй
Фф

2022 rод
(lйщ

Ерю4)

20в Ф
(2й фд

rcрюл)

202! rcд
(с..рсдФ*
фшgl

mф

2022 фд
(If, Фд

п9юВ)

2023 rcд
(2f, Фд

фрюD)

Вщ
обрs1Фшхцх

программ

(цшшtr
юртffi)

Кsftrоgш
Фтсбгrcлd

(иLvalФHK

шIм)

ВФраст
обучшщlФ

(шммш)

ФФцц
обрбшш п

фрхврашш
обр!мФшх

зроrрамм

(Феt{@

фxмш)

Сrращж
rcрпош

прсбшш

(ffiем

'@)

окЕи
, sбaощх

l 2 3 4 5 6 7 t 9 l0 ll l2 lз l4 l5 lб l?

80l0l lо,99,0,Бв24д
м2000

Фmщшхш
обр3Фшьш
прФаммз

об}чmщr с

цорФr! (ОВЗ)

отзлаФ8ftт очщ ФFmмгощ
Чкm обFшщхсr ,192 0.00 з,Oо з.00 l0.00 0.00

чЕJI дн 540

t0I0l lо,99.0,Бв24д
м62ш Не !итю оrlюдФ3м очнш гр}1шfuфrcщ

Чисф о6)чющсt ?92 37,00 20.00 20.00 I 0.00 з.70

чrcфчФýtrй
о6lчсffi

чш.дн 540

tOIоl lо,99.о,Бв24д
н82000

Не rмъю огзmФ8.m очш гр}пф ф:iюго ш

792 l79.m !70.ш] l70.00 l0.o0 I7.90

чкпо чфЕ@ffй чЕJLдн 540

4. Нормативные правовые аюы, устанашнвающие рамер шаты (цеяу, тариф) либо порядок ее (его) установленпя:

но.мативный ппавовой аю

ювиЕff

, прощmх



5, Порцок oвrнxi х}ахщмфй ус.l)п
5,1, НоDrпrны. лр.ФЕ. Е, Ёгулхр}щ фрiфr otщ lупшfвo6oй уФгr

ФфDцщй {юl ф о6,lo,1999,6 lзa-Фз об ойФх ФIlIФ о!.rOщ Ф(Nж (пЁфпrщlм) х icю'lllмlм орfuФ rsrrФс!фщоd m ФбЕIm РФ'dфt ФфФ.щ; Ф.дlrшLн!fr Iюп d 29,t?,20l2ls 273-ФЗ Об
обDаомнии в Российской Федерации; Федерilьный закон от 0б. 10.2003 Л! l3l-Ф3 общих принципах организации меФного самоупDашекия в Ршсийской Федерации

(яr,Ешпlq ющ плtr Фмrfl.юrc пFФю.m)

5.2. Порялок информирования пшнциаJIьных потребreлей муничипшьной уmуги:

2 3

Рабопек учрежденш ю врш рабоrы учршенil, в Ф!лае личноrc обрщеяш пФуча@ей
мJdищпцьюй усцги и (ши) ш ролимей (шоннш пришиФей) прq@м

нgtбхorqмri€ пifrясяеяяя об оквываемой мишпмьffой wе по мm обощешия

сsйт обшфбDмвамьноrc пфшеffш

В ФФDии с ПФйошсв!ем ПрФишьФа РФ Ф l8 щрФя 2012 rcда 
'Ф343 

'Об
угвершенни Првш в си Интернm и обяшенш инtфрмащи об обршвамьном

Wмения"
ИнФормщ rroptш р8мецфию шфшшьюм с!йrc офщшвф J^Ф€хдfiи в сw LlrrTepнa иобяшшию в

Рабоtникучреlсденш ю врм рабош учрмения в Ф)л{ае лшоrc обрщенш пФDлsмей
м!виципшьной уацги и (ии) п рошмей (жоням прqсшишей) прашют

нФбходимые D&rсцеЕffя об о@ываеюй щиципшьной yot]e по мm обошенш

Ршды 5

l. Нанменование м}ниципilьной услуги

Присмо,тр и 1жол

Код
по общероссийскому базовому перчню

ши регионilьному перечню

Бвl9

2. Категории погребителей муниципшьной услуги
Фпзкесше лпца

3. Поmами, харапериз}ющие объем и (ши) вчество муниципмьной уоцlги:
3.1. Показатели, хараюериз}ющпе качешо муниlшпшьной услуги:

УкФьный юмФ
реетоюй иписи

ПорФffi ь. юрsхreрв!юпщй оreржtW
мFщшьюй }ýФти

(ф сryфчffимм)

ПоýЕФ, ераreрв}юдцй }!мш (формil)

м}тщной усrrугr
(rc спрмffmff)

помиreпь мчФш
м}яищffiьюй усrr_rи мщищюйщти

Дощспмцс (Фзможше) отшоreш

ýчffi м}ъхщюи }cJDTffещrзмсреffi

202 l год

(ф€редюй фниIФчй фф

2022 frд
(lй год lrшфго фрюд)

2023 rcд
(2й rcд ffiююФ reрфд)

КаЕгорш
потребиftлей-ъ;й-
mшýftff)

Возраст
о6!{ающхся

rcюиreш)

Справочник

пребнванш

rcмýЕш)
(шмеюмние

помиreл)

окЕи l процеm\
в аftоmпых

z з ,t 5 6 7 8 9 l0 ll |2 lз l4

tlsз21 lo 99,0.Бвl9л
Б76000

Об!чфщфя. ý
rc!фчением дФй-

ишffшов l шшшов
отlrcФдо3,m Ф}пm полного щ

Дош рщлей (ýконяж

чдоеr€mFffi усповшми и
шч€mмryд()l)]шемы

85,00 tt5,00 85.00 l0.00 t0,00

85з2l lо.99,0.Бвl9А
Б82000

О6}ющоя, м
исIфчением фtй-

ишшщов и @щов

огзffiдо8rет грлппа полною дш

До,т рд@лей (иконпш\

УДОШФFНШ УСЛОВШМИ Й

касffi)м щдфmвIемБ

усryг

85.00 Е5,m 85_00 l0.00 t0,00



3.2, Показатели, хараюериз}ющие объем муниципшьной услуги:

Упишный номер

FФтовой записи

Поюзаreд. харакЕриз}ющий ФдФжаше
}t\хишпшъной !эщти

(по сщавочниим)

Помзаres, хараreриз}ющй }!ловй (фрмы)

лt)хишпfiьной }с"тути
(по спраючки@м)

поюзатеlь объема
м\ниципальвой lt,тти

зяаченtrе лоЕттеш объем,
}t}ъиципальной }rcщти

Раlлrср шаты (цена. тариrD)
Доm,стимые (во]можные) отЕrонеяш
от Jстановf,енных пом,итсrей объе}tа

лt!ъицилыьной ус"т!тиеднищ и]меренш

202t rод
(очередой

фпмнсовый
гОД)

2022 гоr
(1й год

reриоm)

202з год

(2й год

периоФ)

2()2l год

(очерешой

финанФвнй
год)

2.022 rоа
(lй год

периой)

2023 гоl
(2й rcд

п€рюв)
Кrreгфш

потбftrcй

(ffаименование

поreъreш)

Возраст
б}чющхся

(-
повиЕм)

Спршочшк
периодов

пребщш
окЕи

в абсошнцх

l 2 з 4 5 6
,7

8 9 l0 ll l2 lз l4 l5 lб I,7

8532l lо-99,0.Бвl9А
Б76000

ОбFающФя. Ф
исLmчемем дftй-
ИЩЩФНИШШЩG

ОIlmщдоЗпФ DЩ ЛОЛЮГО Ш

чис]о деreй 79z

чIФ чФовекФжй
пвбмнш чЕJt,дн 540 4 095.00 4 о95,00 4 095,00 l0.00 409,50

чЕJLч 5з9

в5з2l lo 99.0,Бвl9А
Б82ооо

Об}чфщесr, и
tсшчеяием деЕй-
ию&!щов l имфв

отзJflдо8reт гр\ппа поJного щ

чисф дстсй 792

число челвеко-дсй
пкбываяш

чЕл,дн 540 29 925.00 29 925,оо 29 925.0о l0,00 z у)2,5о

чясло челмхо_чаmь
поебньанш

чЕл,ч 5з9

4. Нормативные правовые аmы, устанашивающие размер шаты (цену, тариф) пибо порядок ее (его) установления:

', 
ПсФФ@ щ@.Nоt,qýTl

J,l, Яощlml!. прэш.Е. п, реrrjтlФщ
Ф.д.r.,rEl щ Ф06.10.19я,lб l3,r-оз об ойФr,ЕФщ.ввщ'r..lq'EФlш (п!с@rмЕФ l яФ'l@х.ргш. шулrрспGвюt ш ФбЕФ РФd!ыlDФр.щ; lDcrФOBIm м Ф29,t2,иl2 ь 27юз об

обDазовании в РФсийской ФедеDации: ФелеDшьный закон от 06.10.2003 J{! l3l-Фз в Российской Фелеоаrrии

5.2. Порядок инфрмированш пФенцишьных потребшелей м5шиuипшьной услугц:

Способ инфФмифвФш
l

ИнrЬпмmпяние mи личном.6пiпtён,и

С@ Dамецаемой янфФмши
2

Работпик Jврешенш во вреш рабогы }чрещеви в Ф)лае личаого обрщевш пФ)л{атФей
м)яиципшьвой уФуп/ и (щи) их родитФей (шонных предшшей) прФ@яют

по мш обошенш

caff обцеобоФвамьноrc щшеш,

В швоовии с ПштФошением ПрвитФьсва РФ Ф l 8 шрш 20 l 2 года JФ343 'Об
угверцеции ПрФш в фm ИятернФ и обн8ленш ин(Ьрмащи об оФФватФьном

WЕщении"
Ицформшшr mшфт ршецФию шs фищФщ GýйЕ офФФяф )лФещФш в сФ ИffrcрнФ и бlшФйю в

rcченпи 30 щей ф щ внФfu щffiв!ющж изменений

РабошкlлФецряш ю вр€ш рабqты учрецеЕй Е ФI)ц& пчю обрsщенш лФryчашей
муяйщпшюй )цrrупi и (ши) п рдимей (шшвш предс@шей) try€дйшш

набхбпrмые пкяснепя rб овrываелоfi мй!iяпеm*пй ffi по мф обDшенш



Часть [I. Прочие сведения о муниципilльном задании

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципчrльного задания

искJIючение услуги из ведомственного пере!шя

2.Инаяинформация, необходимiu для выполнения (контроля за выполнением) муниципaпьЕого задания

J за выполнением

4. Требования к отчетности о выполнении муниципitльного задания

Периоличность
Органы исполнительной власти, осуществJuIющие контроль

за выполнением муниципitльного задч}ния
Форма контроJIя

2 J1

Управление обрщования Кунryрского муниlшп:rльного районаПлановая проверка В соответствии с планом проверок

Управление образования Кунryрского муниципчrльного районаПо мере необходимости.Внешrановая проверка

"Отчет о выполнении м}rниципшIьного задания"

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания

1 квартшr, 1 по_гryгодие, 9 месяцев,

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания

до 20 числа, следующего за отчетным периодом

4.2.|. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципаJIьного задания

4.3. Ивые требовапдя к отчепlости о вьшоrшеЕиЕ м}atп{цицalJБЕого задllцбI
своевременяость ll поJIнота пр€досmвлешfi отчетяости об псполнении муницшIztльнопо заданш;

соответстэие коЕтинr€нта фаrгичесюо( получтттелей муницяпальной усл}тпycт loBJteEHoMy муппцпялышм зад rrrем хоЕгинrЕЕIу по,ryчателей;

выпоJIнение )лре]rцением устаяовленноm порrдrа оказашOr муницIIIаJIьньIх усJrуг;
соответствпе объемоЕ субсrдIй, необходимых для окзания мунtщ}iпмькых уоýг в устsновл€нном обь€мк и соOrвеrствуощеm качеФва с фактическlа,t объемом оказываемых

мчнпцшIаJIьных yс"lryT

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

,Щирепор

исполнитель

.fl. Шахова/

/Ю.В. Чернышева/

a


